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PROCESO CONTRACTUAL No.ENV-17-25-0687-26
1. Descripcion de la necesidad:

El municipio de Envigado tiene como objetivo impulsar el fortalecimiento y consolidacién de proyectos
empresariales en el municipio, reconociendo su importancia en el desarrollo economico. Para esto, se hace
necesaria la creacion de una Linea de Crédito, con condiciones favorables para emprendedores y empresarios
locales, como un instrumento estratégico para potenciar la inversion, contribuir a la competitividad y fomentar la
innovacion en nuestro tejido empresarial.

En ese sentido, es importante mencionar el fundamento constitucional y legal para la implementacién de este
programa:

El “Articulo 334” de la constitucion politica de Colombia, establece:

(...) El Estado, de manera especial, intervendra para dar pleno empleo a los recursos humanos y asegurar, de
manera progresiva, que todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan acceso efectivo al
conjunto de los bienes y servicios basicos. También para promover la productividad y competitividad y el desarrollo
armonico de las regiones.

La Ley 1014 de 2006 de fomento a la cultura del emprendimiento, en su articulo 18 (Modificado por el Articulo 7 de
la Ley 2234 de 2022), sefiala:

“Articulo 18. Actividades de Promocion. Con el fin de promover el emprendimiento social y las iniciativas de
negocios, el Gobierno Nacional a través del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Colombia Joven y el
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA o quienes hagan sus veces, promoveran las siguientes actividades:

5. Estrategias para promover la financiacion de emprendimientos sociales por parte de inversion privada, publica y
cooperacion internacional.”

Segun la Ley 2069 de 2020 "por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia" se establece en el
ARTICULO 1. Objeto: La presente Ley tiene por objeto establecer un marco regulatorio que propicie el
emprendimiento y el crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas, con el fin de aumentar el
bienestar social y generar equidad. Dicho marco delineara un enfoque regionalizado de acuerdo a las realidades
socioeconoémicas de cada region.

Por otro lado, en la Ley 136 de 1994 “por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la organizacion vy el
funcionamiento de los municipios” modificada por la Ley 1551 de 2012, se establece en el articulo 3:

Articulo 30. Funciones de los municipios. Corresponde al municipio:

6. Promover alianzas y sinergias publico-privadas que contribuyan al desarrollo econdmico, social y ambiental del
municipio y de la region, mediante el empleo de los mecanismos de integracion dispuestos en la ley.

11. Promover el mejoramiento econdémico y social de los habitantes del respectivo municipio, fomentando la
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industria nacional, el comercio y el consumo interno en sus territorios de conformidad con la legislacion vigente para
estas materias.

La Ley de 590 de 2000 sobre promocién del desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa colombiana y se
dictan otras disposiciones, establece en Articulo 1, Literal A):

“Promover el desarrollo integral de las micro, pequefias y medianas empresas en consideracion a sus aptitudes
para la generacion de empleo, el desarrollo regional, la integracion entre sectores econémicos, el aprovechamiento
productivo de pequerios capitales y teniendo en cuenta la capacidad empresarial de los colombianos”

El Municipio de Envigado, tiene formulado a la fecha un total de 13 Politicas Publicas con impacto en el territorio.
Entre ellas se encuentran las politicas publicas de Desarrollo Econémico aprobada mediante Acuerdo Municipal No.
002 de 2023, esta politica publica tiene una proyeccion de diez afios con intervenciones que contienen mecanismos
y escenarios en materia de competitividad, productividad y desarrollo econdmico para el Municipio. La politica
publica la integran un total de 7 lineas estratégicas que son: Fortalecimiento empresarial para la productividad y la
competitividad; Fomento del emprendimiento para la productividad y la competitividad; Consolidaciéon de
capacidades institucionales internas para el desarrollo econdmico; Gobernanza para la articulacion y coordinacion
interinstitucional para el desarrollo econdémico; Fortalecimiento de la empleabilidad para el desarrollo econémico y
social; Desarrollo econémico sostenible y responsable con el medio ambiente; Consolidacion y desarrollo de los
sectores estratégicos y promisorios con un total de 49 indicadores de producto.

Es conveniente y oportuna la necesidad del presente proceso de contratacidn, con el fin de dar cumplimiento a las
metas establecidas en el Acuerdo 002 de 2023 mediante el cual se adopta la Politica Publica Econdmica del
municipio de Envigado, con el siguiente esquema planificador:

o Eje Estratégico 1. Fortalecimiento empresarial para la productividad y la competitividad
« Indicador; Empresas acompafiadas en la gestién de recursos financieros

e Eje Estratégico 2. Fomento del emprendimiento para la productividad y la competitividad.
¢ Indicador: Emprendimientos acompafiados en la gestion de recursos financieros.

e Eje Estratégico 7. Consolidacion y desarrollo de los sectores estratégicos y promisorios.
¢ Indicador: Actores de los sectores estratégicos y promisorios acompafados en la gestion de recursos
financieros.

La direccion y coordinaciéon de esta politica publica esta bajo responsabilidad de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, dependencia que debera atender los protocolos de seguimiento establecidos por el Departamento
Administrativo de Planeacion y que debera garantizar la recoleccion, y anélisis de la informacion relacionada con
proyectos, productos, gasto y cobertura de las politicas publicas dando cuenta de los avances en el cumplimiento
de sus acciones.

En este sentido el municipio de Envigado a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico pretende impulsar,
desarrollar y promover estrategias, para que los empresarios y emprendedores Envigadefios puedan afrontar los
retos que se imponen para el pais en materia economica, impulsando asi el fortalecimiento de las relaciones
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comerciales para el crecimiento econémico de su actividad.

Con este proyecto, la administracién busca contrarrestar la inequidad y potenciar el desarrollo; promoviendo el
emprendimiento, la asociatividad, la productividad, la creatividad, la innovacion tecnoldgica, el acceso a mercados;
haciendo de Envigado un municipio mas productivo y competitivo.

En concordancia, la Secretaria de Desarrollo Econémico busca facilitar el acceso a microcréditos a emprendedores,
microempresarios, pequefias y medianas empresas con fin de impulsar y fortalecer el tejido empresarial del
municipio.

Teniendo en cuenta que el municipio de Envigado no cuenta con la capacidad operativa para la implementacion,
seguimiento, administracion de cartera y demés actividades asociadas a la oferta de una linea de crédito, se hace
necesario adelantar un proceso de contratacion mediante la modalidad de Convenio de Asociacion, de conformidad
con el con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 con FORJAR COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO, persona
juridica particular sin animo de lucro, cuyo objeto social se encuentra relacionado con la financiacién mediante
microcréditos a unidades productivas formales e informales, de igual manera su objeto esta alineado con el actuar
de la Secretaria de Desarrollo Econdmico del Municipio de Envigado para generar desarrollo econdmico y social en
el territorio.

Este programa de linea de crédito se implement6 entre la vigencia 2024-2025 apalancando financieramente a
emprendedores y empresarios del municipio. A continuacion, se expresan los resultados del programa:

Resultados del programa vigencias 2024 -2025

. . Intereses Intereses
Categoria Cantlfia_d d y Cantidad subsidiados por | subsidiados
beneficiarios | desembolsada . . .
el municipio por el asociado
Emprendimiento § §
126 $ 1.104.000.000 |168.059.377 89.221.441
. $ $
Microempresa 214 $ 4.956.800.000 |812.953.348 341.811.727
Pequefia $ $
Empresa 21 $ 1.010.000.000 |177.650.192 54.471.964
. $ $
Nl Enfplie 14 $ 1.370.000.000 |241.005.450 73.856.670
$ $
375 $ 8.440.800.000 |1.399.668.367 559.361.802

El presente proceso de contratacidn se justifica en la necesidad que se encuentra inscrita en el plan anual de
adquisiciones de la vigencia fiscal 2026. Asi como en el Plan de Desarrollo del municipio de Envigado 2024- 2027
con el siguiente esquema planificador:

e Linea 2: Envigado con oportunidades y prosperidad
e Nodo 3: Ingresos y mercado laboral
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e Subnodos: 1. Empleo y emprendimiento y 3. Productividad y competitividad de las empresas

2. Objeto%

Aunar esfuerzos para la puesta en marcha y fortalecimiento del programa de linea de crédito "fortalece", para
unidades productivas del Municipio de Envigado

3. Alcance del Objeto:

Por medio del presente convenio se pretenden satisfacer las necesidades y requisitos establecidos en la
Descripcion de la Necesidad planteada desde los estudios previos del presente convenio.

4. Modalidad de seleccion contractual y fundamentos juridicos:

Articulo 355, 209 y 71 de la Constitucién Politica
Ley 486 de 1998 articulo 96.
Decreto 092 de 2017 Articulo 1, 5y s.s. Convenio de Asociacion.

5. Datos del proyecto:

¢ Indicador de producto Plan de Desarrollo y meta para esa vigencia: Emprendimientos con apoyo
financiero. Meta: 500

e Nombre y numero del proyecto de G+: N. 0694 fortalecimiento de capacidades para la generacion y
gestion de emprendimientos en el Municipio de Envigado

e Nombre y numero de actividad (es) relacionada (s): 1.5.1 Brindar apoyo financiero a emprendimientos

¢ Insumos o codigos UNSPSC de cada actividad y su valor: 84141502 - Entidades de préstamos para la
pequefia empresa / 80101504 - Servicios de asesoramiento sobre planificacion estratégica

o CODIGO BPIN (Para proyectos de inversion): 2024052660037

Tipo de proyecto: Inversion X Funcionamiento

6. Valor estimado del convenio3: El convenio tiene un aporte total de las partes de MIL CIENTO
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO TREITA'Y DOS
PESOS M/L ($1.153.948.132)

7. Aportes del convenio:

7.1. Aporte del Municipio de Envigado: El municipio de Envigado cuenta para este convenio con la suma
de SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO CINCO MIL CIENTO TREINTA'Y CINCO DE
PESOS M/L ($799.105.135), respaldado en el CDP N°20260883 expedido por la Secretaria de Hacienda
para la vigencia 2026, correspondiente al 69.2%



Codigo: CC-F-175

R ESTUDIOS PREVIOS 3
> | CONVENIO DE ASOCIACION-REGIMEN ESPECIAL | Version: 03
ia Municipal
de Envigado

Pagina 18 de 18

7.1.1 Valor del aporte del Asociado?: El asociado debera realizar un aporte NO inferior al 30% del valor total
del convenio en dinero, esto es TRECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y
CUATRO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS M/L ($346.184.439) para el presente
convenio el aporte del asociado seréd de TRECIENTOS CINCUENTA CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA'Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/L ($354.842.997) correspondiente
al 30.8%.

7.2. Valor total aportes Municipio y Asociado: MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO TREITA'Y DOS PESOS M/L ($1.153.948.132)

e Rubro presupuestal: 23202020070000000036020337113700173000010020694

Para tener en cuenta:

= El oferente debera tener en cuenta los valores asociados al contrato segun el Acuerdo Municipal 046
de diciembre 18 de 2024 (Estatuto Tributario Municipal?) y el Acuerdo N°057 del 2025 Por medio del
cual se modifica y adiciona parcialmente, el Acuerdo N°046 del 2024 Estatuto Tributario Municipal.

= Circular 202500000146 del 26 de diciembre de 2025.

= El contratista se compromete a mantener los precios fijos de los bienes y/o servicios presentados en su
oferta, en la cual estdn comprendidos todos los costos directos e indirectos incluidos gastos de envio,
impuestos, embalajes y/o seguros que se presenten antes del cumplimiento del contrato.

8. Entrega de los aportes:

El MUNICIPIO realizara el desembolso del aporte de SETECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO
CINCO MIL CIENTO TREINTA'Y CINCO DE PESOS M/L ($799.105.135), a la entidad sin animo de lucro (ESAL)
conforme a la disponibilidad presupuestal y en concordancia con el Plan Anual de Caja (PAC). Este desembolso se
realizard en dos (2) cuotas que se dispondran en una cuenta de titularidad del municipio asi; la primera cuota por
valor de TRECIENTOS MILLONES DE PESOS M/L ($300.000.000) con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del informe de los primeros allegado por el asociado y la segunda cuota con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor, del informe allegado por el asociado con corte a 30 de agosto de 2026.

La entrega de aportes por parte del ASOCIADO se hara en los términos y cronograma contenidos en la propuesta
evaluada, y seran equivalentes al dinero de la siguiente manera:

Concepto aporte asociado

Subsidio a tasa de interés categoria 1 $ 86.589.742
Subsidio a tasa de interés categoria 2 $ 190.499.790
Subsidio a tasa de interés categoria 3 $ 27.278.845
Subsidio a tasa de interés categoria 4 $50.114.620

1 Para que la contratacion sea directa con la ESAL, el aporte debe ser en una proporcion NO inferior al 30% del valor total del convenio en dinero, estos aportes pueden ser
propios e independientes del aporte de la entidad estatal.
Zhttps://www.envigado.gov.co/hacienda/SiteAssets/008 DOCUMENTOS/DOCUMENTOS/2018/01/ACUERDO%20N0%20052%20estatuto%20tributario%2

02018.pdf
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Total subsidio en tasa $ 354.482.997

Nota: El valor de la entrega de aportes por parte del asociado, en subsidio de tasa de interés, puede variar de una
categoria a otra de acuerdo con el comportamiento del programa, en cuanto al nimero de beneficiarios postulados
por cada categoria.

9. Plazo de ejecucion:

El plazo estimado para la ejecucion del objeto contractual sera un (1) afio y ocho (8) meses contados a partir de la
fecha de inicio establecida en la plataforma SECORP II.

10. Ubicacion: La ubicacion de la ejecucion del convenio sera en el municipio de Envigado.
11. COMPROMISOS DE LOS APORTANTES?S:
12.1.1 COMPROMISOS GENERALES:

a. Elasociado debera enviar al supervisor, los subcontratos que se suscriban para la ejecucion o en su
defecto, las certificaciones de los contratos donde se evidencie el valor de las actividades
determinadas que se van a realizar en desarrollo del presente convenio para que el MUNICIPIO
realice el seguimiento, la publicacion y demas costos asociados a la prestacion de servicios.

b. Presentar mensualmente al supervisor del contrato los informes de la gestion e inversion de los

recursos aportados.

Contar con la adecuada capacidad juridica.

Presentar la documentacion exigida en los presentes estudios previos.

e. Disponer del recurso humano, logistico y financiero necesario para garantizar el adecuado desarrollo
de las actividades.

a0

12.1.2 COMPROMISOS ESPECIFICOS:

1. El Asociado se compromete a asignar microcréditos, con sus propios recursos, a emprendedores y
empresarios (formales e informales) del Municipio de Envigado, bajo las siguientes especificaciones:
a. Se realizara solo un desembolso por beneficiario.
b. Las condiciones del crédito se otorgaran de acuerdo a la clasificacién del beneficiario de la siguiente manera:
e Categoria 1: Emprendedores no formalizados ante Camara de Comercio o formalizados que no cumplan
las condiciones para ser consideradas Microempresas segun lo establecido en el Decreto 957 del 05 de
junio 2019.
e Categoria 2: Microempresas, segun lo establecido en el Decreto 957 del 05 de junio 2019.
e Categoria 3: Pequefia empresa, segun lo establecido en el Decreto 957 del 05 de junio 2019.
e Categoria 4: Mediana empresa, segun lo establecido en el Decreto 957 del 05 de junio 2019.
c. La destinacién del crédito debe ser para Capital de trabajo, inversion, compra de inventario, materia prima
ylo insumos, pago de némina, pago de proveedores y/o demas gastos asociados a la operacién de la unidad
productiva.
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Nota: No se otorgaran créditos, en el marco de este convenio, para compra de cartera o adquisicion de
productos financieros.

d. Todos los beneficiarios del crédito deben haber cumplido los requisitos descritos en el numeral 2 de los
Compromisos especificos del municipio.

e. Para las postulaciones de usuarios que NO estén formalizados ante cdmara de comercio, el asociado se
compromete a verificar que cuenten con una unidad de negocio en funcionamiento en el Municipio de
Envigado de cualquier actividad econdmica legal, verificado y acreditado a través de visitas metodologicas en
sitio.

f. Los montos del crédito deberan estar entre los siguientes rangos de acuerdo con la categoria del beneficiario
asi:

e Categoria 1: hasta Quince millones de pesos M/L ($15.000.000).
» Categoria 2: hasta veinticinco millones de pesos M/L ($25.000.000).
» Categoria 3: hasta cincuenta millones de pesos M/L ($50.000.000).
e Categoria 4: hasta cien millones de pesos M/L ($100.000.000).

La tasa de interés aplicada durante los primeros doce (12) meses de cada crédito no podra superar la
establecida en la propuesta presentada por el asociado para el proceso contractual, la cual sera cubierta,
durante los primeros doce (12) meses del crédito por las partes asociadas de la siguiente manera:

Subsidioentasa  Subsidio en tasa

Categoria Municipio asociado
1 1,29 0,54
2 1,29 0,54
3 1,39 0,44
4 1,39 0,44

e. El asociado otorgara un periodo de gracia de abono a capital a los beneficiarios durante los primeros seis
(6) meses del crédito.

f.  Segun la capacidad de endeudamiento de los beneficiarios se podra otorgar por parte del asociado un plazo
que no excedera los cuarenta y seis (46) meses.

g. El asociado debe concertar con el municipio de Envigado a través de la supervisién una fecha o plazo
maximo para recepcion de solicitudes de crédito y realizacion de desembolsos.

h. El Asociado se compromete a asumir el 100% la cartera morosa de los créditos desembolsados.

i. El Asociado se compromete a mantener indemne al municipio de Envigado de cualquier reclamacion
(demanda, accién legal, costos, entre otros) proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones
de sus funcionarios, omisiones ocasionadas por el Asociado y de terceros intervinientes con ocasion a la
ejecucion del convenio.

j.- Los pagos asociados al crédito tales como: aportes, ahorro, seguro de vida y estudio de crédito que son
asumidos por los beneficiarios del crédito, deberan corresponder a los valores establecidos en la propuesta
avalada para este convenio.

Nota: Los beneficiarios de los créditos deberan acogerse a la normatividad legal vigente que regula a las
cooperativas de Ahorro y crédito.

k. El Asociado se compromete a asumir y garantizar el transporte a su propia cuenta y riesgo, del personal
administrativo para las visitas in situ a los postulados para el desarrollo del estudio de crédito.

2. Elasociado se compromete a garantizar la asesoria y estudio de crédito a todos los usuarios remitidos por el
municipio de Envigado a través de la supervision del convenio.
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10.

El asociado se compromete a realizar el desembolso que especifique las condiciones del crédito, la
destinacion del crédito, y el beneficio que el municipio y el asociado le otorga a través del programa. Este
documento debera ser firmado por el beneficiario de cada crédito.

El asociado se compromete a entregar el plan de pagos de cada crédito desembolsado en el marco del
convenio, donde conste el valor de las cuotas, la tasa de interés aplicada y el subsidio otorgado por el
municipio y por el asociado.

Realizar un informe financiero mensual de la conciliacién de la cuenta bancaria en la que se dispongan los
aportes del municipio.

El asociado se compromete a entregar un informe financiero mensual de los recursos aportados por el
municipio de Envigado y por el asociado para cubrir la tasa de interés de cada beneficiario de los créditos
desembolsados, teniendo en cuenta créditos colocados en cada mes y liquidacion de interés mensual de los
créditos.

El Asociado se compromete a cumplir con los aportes pactados segun la ejecucion y necesidad del convenio
de acuerdo con los créditos otorgados, sin exceder el plazo de este convenio.

El Asociado se compromete a diligenciar los formatos de calidad que le sean indicados por el municipio de
Envigado a través de la Secretaria de Desarrollo Economico.

El Asociado se compromete a realizar las charlas de promocion y socializacion del programa de
microcréditos, que le sean requeridas a través de la supervision del convenio.

El Asociado se compromete a desarrollar actividades operativas tales como: atencién al publico y visita a
unidades de negocio.

12.1.3 EL MUNICIPIO:

. Velar por el cumplimiento integral de lo convenido, en los plazos y términos establecidos en este documento.
. Facilitar al asociado el desarrollo del objeto contractual, respecto a transporte, microchips, asistencia

veterinaria complementaria, apoyo en comunicaciones y otros afines.

. Cancelar el valor de los aportes de conformidad con lo establecido en la forma de pago.
. Recibir de parte DEL ASOCIADO las cuentas de cobro en los términos y condiciones establecidas en el

presente convenio.

. Prestar al ASOCIADO la colaboracion que requiera para el desarrollo del objeto contractual.

Verificar el estado de paz y salvo respecto al Sistema General de Seguridad Social y contribuciones
parafiscales del personal requerido, en colaboracion con el ASOCIADO.

. Ejercer la supervision del convenio para efectos de lograr la correcta ejecucion del mismo.
. Atender oportunamente las solicitudes o recomendaciones del asociado a través del supervisor y lograr el

alcance del convenio.

Acompafiar el seguimiento y control al cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo con
colaboracion del asociado.

Los deméas compromisos que surjan del presente convenio con el objetivo de cumplir sus alcances.

1. PERSONAL MiNIMO REQUERIDO
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PERFIL ;
CANTIDAD PROFESIONAL / DE(IIJ_:/%?N(I:)IP ) EXPERIENCIA ACTIVIDADES
OCUPACIONAL
Recepcion de
Permanente Experiencia minima | solicitudes de
1 Asesor o ejecutivo | durante el plazo | de un (1) afio | crédito, orientacion
de cuenta de  ejecucion | relacionada con el |y asesoria a los
del convenio objeto del contrato | usuarios del
programa.

Nota: Este personal minimo se tendra como requisito de ejecucion, que sera verificado por la
supervision del convenio al momento de su inicio.

2. DETERMINACION DE LA RECONOCIDA IDONEIDAD DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO.

a.  Correspondencia del objeto de la entidad privada sin animo de lucro yel programa o
actividad prevista en el plan de desarrollo.

l. JEl objeto social de la ESAL coincide directamente con el programa o actividad
sefialada en el Plan de Desarrollo y en el objeto del presente proceso?

b.  Requisitos de Experiencia.

Il. Certificar minimo 2 afios de experiencia en actividades financieras, a través de
operaciones activas de crédito y/o actividades relacionadas en el objeto del presente
convenio.

c.  Estructura Organizacional.

ll. ¢Cdédmo estd conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin animo de lucro y
quiénes son sus miembros y cuales son sus funciones, al igual que las funciones de sus
administradores?

IV. ¢ El proveedor tiene los Estados auditados por contador publico independiente o revisor
fiscal a corte de 31 de diciembre de 20247 (Anexar balances con estados de resultados).

V. ¢El proveedor cuenta con una politica documentada de conflictos de interés? (Anexar
documento que la contenga).

VI. ;Cbémo esta conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin &nimo de lucro y
quiénes son sus miembros y cuales son sus funciones, al igual que las funciones de sus
administradores?

SEsel tiempo que requiere el personal para desarrollar las actividades del objeto contractual
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VII. ;Cémo estd conformado el Gobierno Corporativo de la Entidad sin animo de lucro y

VIII.

quiénes son sus miembros y cuales son sus funciones, al igual que las funciones de sus
administradores?

¢ El proveedor cuenta con la politica documentada de manejo de riesgos y archivo de
documentos? (Anexar documento que la contenga).

¢ El proveedor cuenta con una politica documentada de compensacion de administradores
y miembros de junta? (Anexar documento que la contenga).
d. Indicadores.

¢ El asociado tiene RUT donde conste cémo tipo de contribuyente Régimen Tributario
Especial? (Anexar RUT actualizado Resolucion 139 de noviembre 21 de 2012- DIAN).

El asociado acreditar que cumple con los siguientes indicadores:

A) INDICADORES DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO
Pasivo Total / Activo Total

H 0,
Mide la proporcion de deuda que soporta la Menoraliguall60

INDICADORES DE  entidad frente a sus recursos propios.

LA ORGANIZACION LIQUIDEZ
Activo Corriente/ Pasivo Corriente Mayora1 O
Mide la capacidad de la Entidad en cumplir sus INDETERMINADO
obligaciones financieras o deudas a corto plazo.
e. Reputacion.

. ¢La ESAL, su administrador o representante legal y los miembros de la Junta o Consejo
Directivo de la ESAL presentan antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la
Nacién? (Anexar certificaciones).

Il. ¢La ESAL, su administrador o representante legal o representante legal y los miembros de

la

Junta 0 Consejo Directivo de la ESAL presenta antecedentes judiciales de la Policia

Nacional? (Anexar certificaciones).

lll. ¢ Eladministrador o representante legal y los miembros de la Junta o0 Consejo Directivo de la
ESAL tienen medidas correctivas de la Policia Nacional? (Anexar certificaciones).

IV.  ;Eladministrador o representante legal y los miembros de la Junta 0 Consejo Directivo de la
ESAL son responsables Fiscales de la Contraloria General de la Nacién? (Anexar




= V
Alcaldia Mu
de Envigado

nicipal

Codigo: CC-F-175

ESTUDIOS PREVIOS }
CONVENIO DE ASOCIACION-REGIMEN ESPECIAL | Version: 03

Pagina 18 de 18

VL.

Vil

VIIL.

VL.

certificaciones).
¢ El'administrador o representante legal y los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la
ESAL son personas politicamente expuestas?8 (Anexar certificaciones).

¢ El'administrador o representante legal y los miembros de la Junta o Consejo Directivo de la
ESAL se encuentran incurso en causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con la Administracion Publica? (Anexar certificaciones).

¢ EL proveedor cuenta con la inscripcion ante la entidad territorial respectiva de la entidad
sin animo de lucro, con nota de vigencia y certificacion de que no tiene sanciones? (Anexar
constancia)

El administrador o representante legal debe presentar el Certificado de REDAM (Registro
de Deudores Morosos por Alimentos) no debe encontrarse reportado.

El administrador o representante legal autorizacion para la consulta por Delitos Sexuales en
menores de 14 afios.

El administrador o representante legal no debe encontrarse inhabilitado por Delitos
Sexuales, en el certificado que se le consulte en la pagina de la Policia Nacional.

f.  Otros requisitos legales.

. El representante legal de la ESAL o administrador y los miembros de la Junta o Consejo
Directivo (cuando aplique) tienen cédula de ciudadania? (Anexar copia decada uno de los
mencionados.)

¢ El proveedor cuenta con el certificado de Existencia y Representacion Legal de entidades
sin animo de lucro, expedido por la Camara de Comercio respectiva o la entidad competente
para expedirla, conforme a la Ley que la regule, expedido dentro de los 30 dias anteriores a
la fecha de presentaciéon de la oferta, ademas tiene vigente el reconocimiento de su
personeria juridica? (Anexar copia del certificado).

. El representante legal y/o administrador debe esta facultado para contratar? ;En caso
contrario, tiene autorizacion para contratar del organismo competente? (Anexar
certificacion).

¢La ESAL cuenta con los Estatutos actualizados? (Anexar Copia de los mismos).

iLa ESAL se encuentra al dia con seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales), prestaciones legales y parafiscales? (Anexar certificacion firmada por el revisor
fiscal, el cual deber adjuntar la tarjeta profesional con la certificacion de vigencia expedida
por la Junta Nacional de Contadores, Cuando a ello hubiera lugar).

¢ La entidad privada sin animo de lucro esta constituido por lo menos un (1) afio antes de la
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celebracion del convenio y su término de duracidn no es inferior al del convenio y tres (3)
afios mas?

VI.  ;La entidad privada sin animo de lucro certifica que los recursos conforman su patrimonio, y
de cada uno de sus integrantes, cuando sea el caso y que empleara para el desarrollo del
contrato, provienen de actividades licitas? (aportar certificado).

VIil. ¢;La entidad privada sin animo certifica que apoyara la accion del Estado Colombiano y al
Municipio de Envigado para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, asumiendo los compromisos contenidos en el documento “Compromiso
Anticorrupcion”, que hace parte de la Documentacion Juridica, para lo cual diligenciaran el
ANEXO COMPROMISO ANTICORRUPCION? (Anexar certificado).

3. CRITERIOS DE SELECCION:

No aplica, por cuanto la ESAL realiza aporte en dinero equivale al 30% del valor del convenio, por lo
tanto, es un proceso de régimen especial por Asociacion sin ofertas.

Al respecto la regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que este tipo de contratacion
no debera realizar un proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e
independientes del aporte estatal para la ejecucion de actividades conjuntas, en una proporciéon no
inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en el marco del
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% 0 mas de los
recursos requeridos.

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

No aplica, por cuanto la ESAL realiza aporte en dinero equivale al 30% del valor del convenio, por lo
tanto, es un proceso de régimen especial por Asociacion sin ofertas.

Al respecto la regla del articulo 5 del Decreto 092 de 2017 determina que este tipo de contratacion
no debera realizar un proceso competitivo cuando la ESAL comprometa recursos propios e
independientes del aporte estatal para la ejecucion de actividades conjuntas, en una proporciéon no
inferior al 30% del valor total del proyecto.

El articulo 5 busca reconocer el esfuerzo de la ESAL para conseguir recursos propios o de
cooperacion para el desarrollo conjunto de actividades de las Entidades Estatales en elmarco del
articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y eximirla de competencia cuando aporta 30% o mas de los
recursos requeridos.

5. ANALISIS DE RIESGOS
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Conforme a lo dispuesto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con el numeral 6
del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015 y el manual para identificaciény cobertura del riesgo
en los procesos de contratacidon de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, asi como la
Tabla 1 del Manual para la identificacion y cobertura de riesgo, el Municipio de Envigado, ha
estimado establecer como riesgos previsibles involucrados en la contratacion para este proceso los
siguientes: Anexo Matriz de Riesgos.

6. GARANTIAS

El tipo de garantia, su valor, y vigencia se establece segun lo requerido por el Municipio de
Envigado. No obstante, éstas deberan cumplir con las exigencias minimas que se determinan en el
articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

AMPAROS PORCENTAJE VIGENCIA
Garantia de Cumplimiento 20% Debelt,ener una vigencia minima por el ’Eermlno de
duracion del convenio y seis (6) meses mas.
El valor de esta garantia debe ser de (15) POR
Garantia de calidad del 159% CIENTO del valor del convenio. Debe tener una
servicio ° vigencia minima hasta la liquidacion del convenio,

es decir seis (6) meses mas.

Garantia de Pago de

salarios, prestaciones . ,
. 0 Deberé extenderse por el plazo del convenio vy
sociales legales e 15% ~ .
) . TRES (3) afios més.
indemnizaciones
laborales:

7. PROTOCOLO DE INDISPONIBILIDAD SECORP i

Atendiendo el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II, establecido por la Agencia Nacional de
Contratacion —Colombia Compra Eficiente- en los eventos en los cuales la plataforma presenta
Fallas Generales o Particulares que interrumpan el normal desarrollo de los procesos de
contratacion en esta plataforma en el transcurso de actuaciones comoson: presentacion o apertura
de ofertas; presentacién de manifestaciones de interés; observaciones o subsanaciones,
aprobacion de garantias, publicacidon de respuestas alas observaciones, publicacién de informes
de evaluacion, habilitacién y, elaboracién o aplicacién de Adendas.

Fallas Generales: se presentan para todos sus usuarios, se expedira un certificado con lafecha y
hora de inicio, y la fecha y hora de terminacién. El certificado se publicara cuando sea superada la
Falla en un plazo maximo de tres horas siguientes a la terminacion de la misma en el siguiente
enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop- ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii

Fallas Particulares: se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y
que impiden la culminacién de una etapa o acto del Proceso, el correo electrénico que responde al
caso radicado mediante el formulario en Colombia Compra Eficiente determinara la existencia de una
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Falla y ese correo constituye el certificado.

Medios de Comunicacion:
- Banner en la pagina inicial de la Agencia.
- Banner de la pagina del SECOP ||
- el mensaje de IVR de la Mesa de servicio

En cualquier Evento, la comunicacion con la Entidad Compradora debe realizarse antes de finalizar
los tiempos definidos en el cronograma contenido en el pliego de condiciones del Proceso de
Contratacion.

En el evento de presente una falla particular o general en el Municipio de Envigado, el medio de
comunicacion para los interesados sera en el correo electronico compras@envigado.gov.co

El aviso de indisponibilidad de falla general o particular sera publicado en el siguiente link:
https://www.envigado.gov.co/contrataciones-y-avisos#/inicio/protocolo-de-indisponibilidad- secop-ii

8. ANEXOS:

CDP

Matriz de riesgos.
Anélisis sector
Analisis de precios

(FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVES DE LA PLATAFORMA SECOP II)
RAUL EDUARDO CARDONA GONZALEZ

ALCALDE MUNICIPA
Proyecto Revisé Aprobé
Firmado digitalmente a través de la plataforma Firmado digitalmente a través de la plataforma Firmado digitalmente a través de la plataforma
SECOP Il SECOP I SECOP I
Nombre Caterin Yesenia Gonzalez Lopez Nombre Ana Vélez Morales Nombre Gabriel Jaime Londofio Rendén

Secretario de  Despacho
Dependencia Direccién de Compras Dependencia  Direccion de Compras Dependencia Secretaria de Desarrollo
Econémico
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